
천주교마산교구 사회복지시설협의회

2023년 제1차 교육분과 회의록

    

날  짜 2023년 4월 27(목) / 11:00 ~ 12:00

장  소 가톨릭마산문화원

참석자

총 9명 참석

◾위 원 장 – 이주형(창원시진해종합사회복지관장)

◾교육위원 – 윤종두 신부(창원이주민센터 센터장)

             이정태(마산장애인복지관 사무국장),김현주(해바라기쉼자리 센터장)

             김영두(진해청소년문화의집 관장),설지원(마산지역자활센터 실장)

             심선형(늘푸른지역아동센터 센터장).한수연(진해시니어클럽 실장)

◾간    사 – 김경주(창원시진해종합사회복지관)

내  용

1. 시작기도

2. 2023년 교육위원 소개 및 인사 나누기

3. 2023년 교육위원회 사업계획 논의 (회의자료 참고)

 1) 교육일정 논의 (신규종사자 교육. 중간관리자 교육. 최고관리자 교육)

  • 시설협의회 인원회의 제안 : 신규종사자교육은 매년. 중간관리자 및 최고관리자 

교육은 격년 실시

  • 교육위원회 논의

   _신규종사자 교육·중간관리자 교육·최고관리자 교육 은 정기적(매년) 진행 필요

   _모든 교육 일정을 잡는 것에 어려움이 있으면 최고관리자교육은 총회시 겸해서 

진행 하는 방법 제시

  - 중간관리자와 최고관리자의 일정은 차후 회의에서 논의하기로 함. 

 2) 교육 내용 논의 (신규종사자교육 중심으로)

  • 교육방향 : 신규종사자교육은 기본 매뉴얼이 필요. 중간관리자 교육은 리마인드

교육의 반복적인 내용 필요. 최고관리자교육은 환경변화 적용하여 변경

  • 신규종사자교육

   _회의자료 교육내용 중심(회의자료 참고)



    

1. 사회교리에 대해

2. 친교의 시간

3. 가톨릭사회복지에 대해

4. 가톨릭사회복지와 현장

5. 한국카리타스인터내셔널 소개

   _종사자들 간 네트워크 시간 마련 필요

   _사회복지와 카리타스의 병합에 대한 이해 필요

    : 가톨릭사회복지 실천사례를 구체적인 이해에 도움이 되도록

      분과소개가 아닌 가톨릭사회복지를 현장에서 어떻게 실천하는 가에 대한 사례  

      를 중심으로 강의 내용을 구성하는 것이 필요. 

      적합사례와 강사 선정 중요 (강의 내용의 필터링 필요)

   _시설협의회 소개 필요

   _가톨릭사회복지에 대한 워크샵 형태 등의 깊이 있는 강의 필요

   _일정 : 9월 중 1박 2일로 실시(구체적인 일시는 협의회 임원회의에서 빠른 시일  

           안에 결정하여 알려줌)

   _업무분장

    *교육 준비 및 진행 : 김영두. 한수연. 간사

    *강사섭외 및 책자 만들기 : 설지원. 심선형

    *교육장소.식사.숙소 : 이정태. 김현주

  • 중간관리자 교육 및 최고관리자교육 : 차기 회의에 논의

4. 차기회의 : 5. 23(화) 11:00, 가톨릭마산문화원

5. 마침기도

사진

붙임 1. 회의자료


